
 

INVITATION ATELIER RH 
 

Le CTEF Bresse Dombes Val de Saône organise chaque année un cycle d’Ateliers Pratiques RH à 

destination des PME du territoire. Dans ce cadre, les partenaires Emploi/Formation se mobilisent 

pour compléter ce cycle par des petits déjeuners sur des thématiques Ressources Humaines tous les 

2 mois. 

Ainsi MECABOURG et le Syndicat Mixte du Technopole ALIMENTEC ont le plaisir de vous convier à 

un petit déjeuner sur le thème :  

 

Comment réussir la gestion du transfert de compétences ? 

Méthodes, outils et échanges d’expériences 
 

Le jeudi 19 Novembre 2015 de 8h30 à 10h30 

Technopole ALIMENTEC – Rue Henri de Boissieu 
 

Programme 

-Quel lien entre le transfert de compétences et la stratégie d’entreprise ? 

-Les différentes formes de transferts de compétences. 

-Les facteurs clés de réussite d’une démarche de gestion de transferts de 

compétences. 
 

Interventions de Régine LEPICIER, formatrice cabinet Co’Incidence, spécialiste de la gestion 

du transfert de compétences depuis 11 ans. 

La gestion active des âges par Fatiha BOUCHAMA, chargée de mission GPECT AGEFOS PME 

 

Témoignage de l’entreprise NARDEAU 

 

Petit déjeuner organisé par      Avec le soutien de  

 

 

Bulletin d’inscription 

Madame/Monsieur : 

Fonction :  

Entreprise : 

Participera au petit déjeuner :   Ne participera pas mais souhaite une information : 

Bulletin à retourner par mail à lgamarre@cap3b.fr avant le 17 nov 2015 


